STATUT
Podkowianskiego Liceum Ogdlnoksztalcacego nr 60
Wprowadzony ze zmianami od 01.09.2015r.

ROZDZIAL 1

NAZWA I TYP SZKOLY ORAZ JEJ CELE I ZADANIA

Art.1

Podkowianskie Liceum Ogodlnoksztatcgce nr 60, zwane dalej Liceum, jest szkotg
ogolnoksztatcgcg zatozong i prowadzong przez stowarzyszenie ,Towarzystwo Przyjaciot
Liceum Podkowianskiego”, zwane dalej Towarzystwem.

Liceum dziata w ramach obowigzujgcego ustawodawstwa, w oparciu o przepisy Ustawy
O Systemie Oswiaty z 20 lutego 2015 r. Siedzibg Liceum jest miasto-ogréd Podkowa
Lesna. Podstawa dziatalnosci Liceum jest wpis do ewidencji prowadzonej przez
Kuratora Oswiaty wtasciwego dla siedziby Liceum, dokonany w oparciu o przepisy
ustawy z 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. nr 95, poz. 425) i z 1992
roku (Dz. U. nr 26, poz. 113) oraz niniejszy statut.

Art. 2

Liceum przyjmuje absolwentéw gimnazjéw i realizuje program dla publicznego liceum
ogdlnoksztatcacego.

Absolwent gimnazjum staje sie uczniem Liceum po przedtozeniu $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum oraz zaswiadczenia o zdanym egzaminie gimnazjalnym.

Nauka w Liceum jest odptatna. Cykl ksztatcenia Liceum trwa trzy lata. W Liceum
obowigzujg zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw uchwalone przez
Rade Pedagogiczng w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
10.czerwca 2015 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianéw w szkotach publicznych
(Dz. U. z dn. 18.06.2015 poz. 843) Zasady te formutuje odrebny regulamin, ktdry jest

zatgcznikiem do Statutu.

Art. 3
Celem Liceum jest wyksztatcenie i wychowanie prawego cztowieka, wszechstronnie
rozwinietego,twdérczego, przygotowanego do zycia we wspodiczesnym Swiecie i

pracujacego na rzecz srodowiska, w ktorym przebywa. Ksztatcenie i wychowanie



stuzy rozwijaniu u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie
na wartosci kultur Europy i Swiata. Liceum stara sie zapewni¢ kazdemu uczniowi
warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowa¢ go do wypetniania obowigzkdow
rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,

sprawiedliwosci i wolnosci.

Art.4

Uczniowie naszej szkoty sg, w wiekszosci, w rozumieniu KONWENCJI O PRAWACH
DZIECKA, dzie¢mi. Liceum bedzie respektowato prawa zawarte w Konwencji, te, ktore
dotyczg jego dziatalnosci, bez jakiejkolwiek dyskryminacji, niezaleznie od rasy, koloru
skory, pftci, jezyka, religii, pogladow politycznych, statusu majatkowego,
niepetnosprawnosci, a w szczegdélnosci :

1. prawo do swobodnego wyrazania wtasnych pogladéw we wszystkich sprawach
dotyczacych dziecka,

2. prawo do swobody mysli,sumienia i wyznania,

3. dziecko nie bedzie podlegato bezprawnej ingerencji w sfere jego zycia
prywatnego, rodzinnego lub domowego.

4. Nauka bedzie ukierunkowana na:

a. rozwijanie w jak najpetniejszym zakresie osobowosci, talentdw oraz zdolnosci
umystowych i fizycznych dziecka,

b. rozwijanie w dziecku szacunku dla praw cztowieka i podstawowych swobdd oraz dla
zasad zawartych w Karcie Narodéw Zjednoczonych,

c. rozwijanie w dziecku szacunku dla jego rodzicow, jego tozsamosci kulturowej,
jezyka i wartosci narodowych kraju, w ktorym mieszka dziecko, kraju, z ktorego
pochodzi, jak i innych kultur,

d. przygotowanie dziecka do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu
zrozumienia, pokoju, tolerancji, réwnosci pici oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi
narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi,

e. rozwijanie w dziecku poszanowania Srodowiska naturalnego. Szkota uznaje prawo
dziecka do wypoczynku i czasu wolnego. Podejmuje dziatania prowadzace do
wszechstronnego uczestnictwa dziecka w

zyciu kulturalnym i artystycznym, jak réowniez daje mozliwosci dla rozwijania wiasnej

dziatalnosci kulturowej i artystycznej, a takze rekreacyjnej.



Art. 5
Zadaniem Liceum jest w szczegdlnosci:
e umozliwienie zdobycia wiedzy niezbednej do uzyskania sSwiadectwa ukonczenia
Liceum przez ucznidw oraz przystgpienie do egzaminu maturalnego umozliwiajgcego
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci;
e umozliwienie absolwentom dokonania S$Swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu;
e sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci Liceum;
utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki ;
¢ udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
e umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw;
e rozwijanie kultury fizycznej uczniow.

Realizujgc swe zadania Liceum wspdipracuje z uczelniami,stowarzyszeniami

kulturalnymi, turystycznymi i innymi instytucjami zycia intelektualnego.

Art. 6

Program wychowawczy szkoty.

Naczelny cel wychowania - dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia, rozwijanie
w nim dociekliwo$ci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i

piekna w Swiecie.

Zadania Podkowianskiego Liceum jako srodowiska wychowawczego:

e opieka nad biologicznym i psychologicznym rozwojem ucznia,

e opieka wychowawcza nad dziataniem wychowanka w zyciu spotecznosci szkolnej w
celu przygotowania go do przysztego samodzielnego zycia,

e skoordynowanie oddziatywan domu rodzinnego, szkoty i Srodowiska rowiesniczego.

e W zwigzku z tym Rada Pedagogiczna bedzie ksztattowaé u swoich wychowankéw
nastepujace cechy charakteru i postawy:

e odpowiedzialnos¢ (obowigzkowosé, solidnosé)

e samodzielno$¢(zaradnos¢, otwartosé)

e uczciwosc

e kulture osobistg (szacunek, zyczliwosc i tolerancja)

e krytycyzm wobec siebie i innych

e wrazliwos¢ na odbidr przekazéw kultury i dziedzictwa narodowego



e postawy prospoteczne

e postawy prozdrowotne
e postawy proekologiczne
e asertywnos¢.

Formy pracy :

dyskusje na forum grupy

e spotkania z psychologiem ( warsztaty tematyczne, testy psychologiczne)

e spotkania z ciekawymi ludzmi

¢ ¢wiczenia umiejetnosci

e projektowanie i realizacja wspodlnych dziatan

e wycieczki tematyczne

e udziat w wyktadach na temat waznych zagadnien i zjawisk wspotczesnego Swiata
e realizacja Sciezek edukacyjnych

e zajecia pozalekcyjne

ROZDZIAL II

OSOBA PROWADZACA LICEUM

Art. 7

Liceum prowadzi osoba prawna - Towarzystwo Przyjaciét Liceum Podkowianskiego,
ktérego siedzibg

jest budynek przy ul. Wiewiérek 2/4 w Podkowie Lesnej. Celem Towarzystwa jest w
szczegodlnosci wspieranie dziatalnosci oswiatowej i wychowawczej w $rdd dzieci i
mtodziezy, a zwlaszcza wspieranie niepublicznych  placéwek  oswiatowo-
wychowawczych i opiekuniczych. Spoteczne Podkowianskie Liceum Ogodlnoksztatcace, z
siedzibg w Podkowie Lesnej przy ul. Wiewidrek 2/4, utworzone zostato na podstawie

uchwaty nr 1/94 Towarzystwa Przyjaciot Liceum Podkowianskiego.

Art. 8
Zarzad Towarzystwa uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Liceum, a
szczegOllnie:
e uchwala statut Liceum po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
e opiniuje plan pracy oraz inne sprawy istotne dla Liceum;
e ocenia sytuacje Liceum i wystepuje z wnioskami do Dyrektora i Rady Pedagogicznej,

szczegdlnie w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow



nadobowigzkowych;

e rozstrzyga wszelkie sprawy nie mieszczace sie w kompetencjach innych organéw
Liceum;

e w posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa moze brac¢ udziat, z gtosem doradczym,
Dyrektor Liceum;

e do udziatu w posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa mogqg by¢ zapraszane inne osoby.

ROZDZIAL III
ORGANY LICEUM

Art. 9

Organami Podkowianskiego Liceum Ogolnoksztatcgcego nr 60 sa:
e Dyrektor Liceum

e Rada Pedagogiczna

e Rada Uczniow

Art. 10

Dyrektora Liceum powotuje Zarzad Towarzystwa. Dyrektor Liceum, petnigc funkcje
administracyjne i pedagogiczne, zachowuje status i prawa nauczyciela. Podstawowym
zadaniem Dyrektora jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania Liceum. Zarzad
Towarzystwa moze w kazdej chwili odwotac

Dyrektora kwalifikowangwiekszoscig2/3 gtosdw, z podaniem przyczyn odwotania. W
zakresie dyscypliny pracy jednostkg nadrzedng dla Dyrektora Liceum jest osoba

prowadzaca.

Art. 11

Dyrektor Liceum kieruje biezacq dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, a
w szczegdblnosci:

e sprawuje nadzér pedagogiczny wewnatrz Szkoty;

e przewodniczy Radzie Pedagogicznej

e opracowuje i przedstawia organowi prowadzacemu do zatwierdzenia:

e program dydaktyczno - wychowawczy Szkoty,

rozliczenia budzetowe Szkoty ,

okresowe sprawozdania z dziatalnosci Szkoty,

plan rozwoju Szkoty;

niezwtocznie przekazuje do wiadomosci organowi prowadzacemu zalecenia i



polecenia wydawane przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

e podejmuje decyzje o skres$leniu ucznia z listy ucznidw, w przypadku
nieprzestrzegania obowigzku, o ktorym mowa w art. 25 po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng;

e dysponuje srodkami finansowymi Szkoty;

e organizuje przyjecia uczniow;

e odpowiada za prawidtowe prowadzenie Szkoty i przechowywanie dokumentacji
szkolnej oraz witasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty;

e podejmuje decyzje o przyznawaniu nagréd pienieznych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty oraz stypendidow uczniowskich;

e zapewnia warunki do dziatania innych organdw Szkoty,

e powierza stanowisko wicedyrektora oraz odwotuje ze stanowiska wicedyrektora.

e dokonuje oceny pracy nauczycieli ,

e nadaje nauczycielom odpowiednie stopnie awansu zawodowego: nauczyciel
kontraktowy,

e rozstrzyga sprawy sporne i sprawy konfliktowe pomiedzy organami ,

Art. 12

Dyrektor Liceum ma prawo do zwotywania organdw Szkoty oraz wnioskowania o
zwotanie Zarzgdu Towarzystwa w sprawach dotyczacych dziatalnosci Szkoty. W innych
posiedzeniach tych organdw bierze udziat na ich zaproszenie. Dyrektor Liceum winien
by¢ powiadomiony i ma prawo uczestniczy¢

we wszystkich zebraniach ogétu uczniéow i rodzicow zwotywanych przez opiekunéw
klas, organy Szkoty

lub wtadze Towarzystwa.

Art. 13
Obowigzki zastepcy Dyrektora :

1. reprezentuje szkote;

2. sprawuje nadzér pedagogiczny ( petni dyzury w wyznaczone dni);

3. zastepuje dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci;

4. prowadzi hospitacje (obserwacje lekcji)na polecenie dyrektora szkoty;

5. przygotowuje plan dyzuréw nauczycieli podczas przerw miedzy lekcjami;

systematycznie prowadzi jego nadzor;
6. razem z dyrektorem prowadzi nadzér nad dokumentacjg szkolng oraz dziennikami

i arkuszami ocen w szczegolnosci w terminach:



a) I semestr — przetom pazdziernika i listopada, potowa stycznia

b) potowa stycznia

c) II semestr — przetom marca i kwietnia

d) Czerwiec ( przed koncem roku)

7. razem z dyrektorem nadzoruje uzupetnienia zaje¢, jezeli uczen nie miat ich w
poprzedniej szkole i organizuje egzaminy klasyfikacyjne dla takich ucznidw,

8. uczestniczy w pracach Zespotéw Nadzorujacych;

0. sprawuje funkcje zastepcy Przewodniczacego Zespotu Egzaminacyjnego;

10. prowadzi dziatalnos¢ promujacq Szkote, tj.:

a) przygotowuje aktualng prezentacje liceum; organizuje i odpowiada za
przeprowadzenie prezentacji w gimnazjach,

b) nadzoruje i organizuje wspdiprace z instytucjami na terenie Podkowy Lesnej tj.:
billiotekg , CKiO, Towarzystwo Biegowe i inne,

c)pomaga w organizacji imprez promujacych Szkote i uczestniczy w nich,

d) nadzoruje i przeprowadza rekrutacje na kursy gimnazjalne ( tj. zawiaduje
przygotowaniem, drukowaniem i dystrybucjg ulotek,

e) organizuje materiaty promocyjne Szkoty , np.: koszulki, plakaty ( np. informacje o
dniu otwartym) i.t.p.;

11. Organizuje wyjazdy integracyjne Szkoty, wycieczki krajoznawcze;

12. nadzoruje i prowadzi strone internetowg Szkoty oraz wprowadza wpisy na
koncie facebook;

13. sprawuje funkcje opiekuna Rady Ucznidw;

14. Wspomaga wydawanie Gazetki szkolnej.

Art. 14

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Przewodniczacym
Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszystkie osoby prowadzace state zajecia
pedagogiczne z uczniami.. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogq brac udziat ,z
gtosem doradczym ,osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na

whiosek tejze.



Art. 15

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty lub po zaopiniowaniu przez rade szkoty ( Zarzad
Towarzystwa) ;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty ( Zarzad Towarzystwa);

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7) przygotowanie projektu statutu Liceum lub jego zmian i przedstawienie do
akceptacji Zarzadowi Towarzystwa oraz przygotowywanie niezbednych aktéw

prawnych waznych dla funkcjonowania szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych, oraz
organizacje;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Art. 16

Uchwaty Rady Pedagogicznej sq podejmowane zwykig wiekszoscig gtoséw w o sq
podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkédw. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady
Pedagogicznej sq protokotowane. Nauczyciele sq zobowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.



Art. 17

Rada Ucznidw jest organem reprezentujgcym spotecznos$¢ uczniow Szkoty. Rada
Ucznidw sktada sie

z przedstawicieli klas wybranych przez zebrania ogdtu uczniéw poszczegdlnych klas.
Zasady wyboru przedstawicieli klas do Rady Ucznidow oraz tryb jej pracy okresla
regulamin Rady Uczniéw. Dyrektor Szkoty lub jego zastepca zobowigzany jest do
pomocy w opracowaniu pierwszego regulaminu Rady Ucznidéw oraz do zwotfania zebran

uczniéow poszczegolnych klas w celu wybrania do niej przedstawicieli.

Art.18

Rada Ucznidéw moze przedstawia¢ Zarzgdowi Towarzystwa, Dyrektorowi Liceum oraz
Radzie Pedagogicznej opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych podstawowych praw ucznidw, takich jak:

e prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymogami;

e prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

e prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosSciami rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

e prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

e jesli Rada Ucznidow uzna to za potrzebne - prawo do wyboru nauczyciela petnigcego

role opiekuna Rady Ucznidw.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA LICEUM

Art. 19

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych , dni wolnych oraz ferii zimowych i letnich ogtasza Dyrektor Liceum w
oparciu o przepisy Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku

szkolnego.



Organizacja pracy Liceum ;

1. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia roku nastepnego.

2. Zespot klasowy nie moze przekracza¢17 osoéb.

3. Czas trwania lekcji i przerw $rddlekcyjnych ustanawia Rada Pedagogiczna.

4. Opieke wychowawcza nad klasa sprawuje nauczyciel — wychowawca.

5.Uczen w klasie pierwszej: - realizuje podstawe programowa ze wszystkich
przedmiotow z wyjatkiem: j. polskiego, matematyki, j .obcych nowozytnych oraz wf-;.
- deklaruje po pierwszym semestrze wybdr przynajmniej dwoch przedmiotéw, ktérych
bedzie sie uczyt na poziomie rozszerzonym;

- wybdr kolejnych dwdch rozszerzen uzalezniony jest od tego czy zostaty juz
utworzone dla danej klasy;a zmiane przedmiotu rozszerzonego poprzedza zaliczenie
odpowiednich zagadnieh wyznaczonych przez prowadzacego zajecia.

b) Wprowadzanie zmian w danej klasie do siatki godzin podstawowych i rozszerzonych
zatwierdza dyrektor szkoty po konsultacji z Zarzadem Towarzystwa.

6. W szkole obowigzuje ,Mata Matura”, ktéra odbywa sie w drugim semestrze klasy
drugiej. Wyniki ,Matej Matury” wptywajg w 30% na ocene roczng przedmiotéw
zdawanych przez ucznia na egzaminie. Szczegbétowe zasady przeprowadzania ,Matej
Matury” zapisane sg w Regulaminie Oceniania i Promowania.

7. Wpisowe w wysokosci ustalonej przez Dyrektora nalezy wptaca¢ w terminie
miesigca od zakonczenia rekrutacji. Wpisowe jest bezzwrotne - przeznaczone na
rozwdj szkoty. Dotyczy to takze ucznidéw przyjmowanych w czasie roku szkolnego.

8. Optate za rok szkolny nauki (czesne) nalezy wptacac¢ przez 10 miesiecy, t.j. od
wrzesnia danego roku szkolnego do czerwca. Opfaty wnosi sie do trzeciego dnia
kazdego miesigca.

9. . Wysokos¢ czesnego ustala Zarzad TPLP.

10. Uczniowie klas III muszg uporzadkowac aktualne zobowigzania wobec szkoty, w
tym optaty czesnego, przed przystgpieniem do Egzaminu Dojrzatosci.

11. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor moze przedtuzy¢ termin ptatnosci czesnego
na czas nie dtuzszy jednak niz jeden miesigc.

12. O zmianie wysokosci czesnego Dyrektor informuje rodzicdw z miesiecznym
wyprzedzeniem.

13. W przypadku nie wptacenia czesnego (wraz z odsetkami za zwioke) przez jeden
miesigca

(bez uprzedzenia), uczen decyzjq Zarzadu Towarzystwa Przyjaciét Liceum
Podkowianskiego moze zostac skreslony z listy uczniow.

14. Wszyscy korzystajacy z kserografu lub telefonu w celach prywatnych wnoszg

10



optate ustalong przez Dyrektora.

Art. 20

Podstawowg forma pracy Liceum sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Rada
Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii Zarzadu Towarzystwa, moze podjg¢ uchwate, w
ktérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej — nie dtuzszy jednak niz godzina
zegarowa - zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresli tygodniowy rozktad zajeé, ustalony przez Dyrektora Liceum.
Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe bedg prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym, miedzy innymi podczas wycieczek i wyjazdow. Programy zajec
nadobowigzkowych beda przygotowywane i wprowadzane stopniowo,w miare
mozliwosci finansowych i organizacyjnych oraz zainteresowania ucznidw, rodzicow i

nauczycieli.

Art.21
Ocenianie

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Oceniane jest jawne.

Ad 1 .Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do:

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w liceum programoéw
nauczania;

Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o

tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
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3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Funkcja oceniania jest rowniez:

a. stymulowanie do samoksztatcenia ,
b. aktywizowanie do dziatania ,
c. uswiadamianie brakow,

Ocenianie petni réwniez funkcje wychowawcza (przez oddziatywanie na uczucia i wole
ucznia, mobilizujgca do samokontroli) oraz spoteczng (wptywajaca na pozycje ucznia i

ksztattowanie relacji w klasie).

ad.2 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspoizycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkédw okreslonych w

statucie szkoty i regulaminie oceniania i promowania.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne

b) koncowe.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych .

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych , $rédrocznych , rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
koncowych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych , a takze $rddrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w Ustawie o
Systemie Os$wiaty : art. 16 ust. 11, art. 20zh ust. 3 i 3a, art. 44k ust. 2 i 3 oraz art.
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66 ust. 1b;

5)ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych oraz
koncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) 6)ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnosSciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

8) Szczego6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego okresla
Regulamin Oceniania i Promowania , ktory jest zatacznikiem do statutu

liceum.

ROZDZIAL V

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW ORAZ UCZNIOW LICEUM

Art. 21

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniéw. Nauczyciel realizujgc swoje zadania:

1. dba o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

2. wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnos¢ i zainteresowania;

3. bezstronnie i obiektywnie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniow;

4. udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb ucznia;

5. doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej.

6. Prawa Nauczycieli.

Nauczyciele majg prawo do:

1. podwyzek inflacyjnych uposazenia

2. odptfatnych zaje¢ fakultatywnych i innych wynikajacych z cyklu edukacyjnego

3. zaptaty za udziat w dodatkowych egzaminach jezeli odbywajg sie one w
godzinach nadliczbowych oraz za sprawdzanie egzaminacyjnych prac pisemnych

4. zaptaty za dodatkowe godziny pracy , np. podczas wyjazdoéw szkolnych

5. jasnego i jawnego formutowania uwag i zastrzezen dotyczacych ich pracy

6. szczegotowego umotywowania wypowiedzenia pracy

7. aby ich dzieci po zdaniu egzaminu wstepnego do Liceum zostaty przyjete w

pierwszej kolejnosci
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7 Obowigzki Nauczycieli:
Nauczyciele majg obowigzek:
1. realizowa¢ przyjety i zaakceptowany przez Rade Pedagogiczng program
dydaktyczny
2. przedtozy¢ Dyrektorowi szkoty program nauczania wraz z ramowym rocznym
rozktadem zaje¢ do 15 wrzesnia ( kazdego roku) i przekazania ich w wersji
elektronicznej zastepcy dyrektora Szkoty.
3. rozpoznawaé poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej
4. uczestniczy¢ w Radach Pedagogicznych, a w przypadku nieobecnos$ci muszg
zapoznac sie z trescig
protokotu
5. opracowac regulamin zaje¢, kryteria oceniania oraz rozktad materiatu dla kazdej z
klas do 15 wrzes$nia kazdego roku szkolnego ( regulaminy i kryteria ocen z danego
przedmiotu nauczyciel przesyta w formie elektronicznej zastepcy dyrektora )
6. informowac ucznidw o obowigzujacych w danym roku szkolnym regulaminach
zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz przedstawié kryteria ocen w szczegdlnosci o :
7. a.) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych : biezacych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych ,
b.) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
c.) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej,
7. starannie przygotowywac sie do lekcji
8. punktualnie rozpoczynac zajecia lekcyjne
9. systematycznie ocenia¢ uczniow i odnotowywac oceny w dziennikach klasowych
10. wystawiaé oceny biezace , $rdédroczne i roczne zgodnie z przepisami szkolnego
regulaminu oceniania i promowania w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty
11. kazdorazowego poinformowac ucznia jak zostat oceniony
12. odnotowywa¢é nieobecnosci i spdznienia ucznidow oraz wpisywac tematy lekcji do
dziennikow
13 informowac¢ wychowawce oraz rodzicéw ucznia, kiedy :
a) zauwazajg brak postepéw w nauce lub wystepujace trudnosci z opanowaniem
materiatu
b) zauwazajq niepokojace zachowania ucznia, nadmierng absencje i.t.p.
14. uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami

15. poinformowac ucznia, jego rodzicdw i wychowawce o zagrozeniu oceng

14



niedostateczng na semestr z miesiecznym wyprzedzeniem i wpisa¢ te informacje do
dziennika

16 uczestniczy¢ wraz z uczniami w imprezach pozaszkolnych (teatr, kino, muzeum)
oraz wyjazdach pozaszkolnych

17. sprawowaé opieke nad uczniami podczas organizowanych przez siebie wycieczek
przedmiotowych, jezeli grupa ma wiecej niz15 osob zgtasza dyrektorowi potrzebe
wyznaczenia drugiego opiekuna

18. sprawowac¢ opieke nad uczniami podczas zaje¢ dydaktycznych i podczas dyzuréw
na wyznaczonych przerwach , odnotowywa¢ w dzienniku osoby, ktdére samowolne
opuscity teren szkoty.

19. niezwtocznie zawiadamiaé dyrektora i rodzicow ucznia, jezeli uczen ma ktopoty
zdrowotne lub kiedy jest pod wptywem srodkéw odurzajacych

20. stara sie zapewnié¢ uczniowi opieke, jezeli poczut sie Zle. Prosi sekretarke lub
innego nauczyciela o wezwanie odpowiednich stuzb

21. dba¢ o wiasny rozwdj merytoryczny. Uczestniczy w zajeciach podnoszacych
kwalifikacje i umiejetnosci w zakresie zawodowym

22. 22.uczestniczy¢ w realizacji programu wychowawczego szkoty oraz w innych
dziataniach prowadzonych przez szkote.

23.  23. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

8 Obowigzki wychowawcy:
Wychowawca sprawuje opieke nad powierzonym mu zespotem ucznidw, a w
szczegolnosci:
1. prowadzi systematycznie dokumentacje swojej klasy (dziennik lekcyjny, arkusze
ocen) , dba aby nauczyciele systematycznie uzupetniali zapisy w dzienniku klasowym.
Sporzgdza opinie o klasie na podstawie wynikdw egzaminu gimnazjalnego i
przedstawia jg zespotowi klasowemu.
2. przynajmniej raz w roku uczestniczy w wyjezdzie terenowym swojej klasy
3. organizuje zebrania rodzicéw swojej klasy przynajmniej dwa razy w semestrze
4. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

oraz ich rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,
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c) dostosowaniach do potrzeb edukacyjnych ucznia.

4. systematycznie informuje rodzicédw o problemach wychowawczych i trudnosciach w
nauce (zagrozenie oceng niedostatecznq)

5. utrzymuje kontakt z psychologiem szkolnym w sprawie zaje¢ i w przypadku, gdy
potrzebna jest indywidualna opieka nad uczniem

6. prowadzi rozmowy z nauczycielami pozostatych przedmiotéw, aby oceni¢ prace
klasy

7. sprawuje opieke podczas wycieczek szkolnych

8. realizuje program godzin wychowawczych

9. uczestniczy w pracach zespotu wychowawczego

10. zapoznaje ucznidéw ze statutem i regulaminem oceniania i promowania

11. informuje ucznidw o proponowanych ocenach zachowania

12. przygotowuje informacje o klasie na zebrania Rady Pedagogicznej (liczy Srednie,

typuje do nagrod)

9 Obowigzki psychologa szkolnego.

Zgodnie z Rozp.Ministra Edukacji z dn.07.01.03r. do obowigzkéw psychologa
szkolnego nalezy:
1. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
sporzadzanie diagnozy klasy pod wzgledem indywidualnych potrzeb uczniéw.
2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidw, rodzicow i
nauczycieli;
3. Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;
4. Zapewnianie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
5. Minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
6. Wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotdéw wychowawczych i innych
zespotdéw problemowo-zadaniowych wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i

programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.
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10 Zespoty szkolne

Dyrektor tworzy zespoty szkolne, powotuje przewodniczacego zespotu ( na wniosek
zespotu). Zespoty sa zobowigzane do dokumentowania swojego dziatania tj.
sporzadzania protokotu, do protokotu mogq by¢ dotgczane dodatkowe materiaty( jak
wyniki egzamindéw zewnetrznych, diagnozy dotyczace stanu klasy i.t.p.)Protokoty po
zakonczeniu pracy w danym roku szkolnym sg oddawane do sekretariatu i

przechowywane przez 2 lata ).

11. Zespdt wychowawczy
Do zespotu wychowawczego nalezg wszyscy nauczyciele sprawujacy funkcje

wychowawcy, psycholog szkolny, dyrektor i zastepca dyrektora. Do zadan zespotu

nalezy:

1. opracowanie programu godzin wychowawczych na dany rok szkolny.

2. proponowanie zmian w programie wychowawczym i profilaktycznym szkoty

3. rozpatrywanie probleméw dotyczacych ucznidbw np.: wyznaczanie zadan

osobom tamigcym przepisy statutu lub regulaminu.
4. Planowanie i omawianie dziatan zwigzanych z realizacja programu
wychowawczego i profilaktycznego.

5. Przewodniczacym zespotu wychowawczego jest dyrektor szkoty.

12 Zespot przedmiotowe :

humanistyczny

Zespdt tworza nauczyciele: j. polskiego, historii, wos-u, wok-u, prowadzacy zajecia
artystyczne.

Do zadan zespotu nalezy:

1. Omawianie diagnoz szczegdlnych klas sporzadzanych na poczatku kazdego
roku szkolnego.

Omawianie wynikow egzamindéw wewnetrznych i zewnetrznych.

Organizowanie wspotpracy miedzy przedmiotami.

Organizowanie wspdlnych dziatan.

Omawianie aktualnych problemoéw

o U M WN

Analizowanie i wybieranie programdéw nauczania i przedstawia dyrektorowi

propozycje.

matematyczno-przyrodniczy

Zespdt tworza nauczyciele: geografii, biologii, fizyki, chemii, matematyki oraz
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informatyki Do zadan zespotu nalezy jw.

Jjezykowy
Zespot tworzg nauczyciele jezykow nowozytnych.
Do zadan zespotu nalezy jw.

Zespdt klasowy tworzg nauczyciele uczacy w danej klasie .

Art. 22

Nauczyciela zatrudnia i zwalnia Dyrektor Liceum, po zasiegnhieciu opinii Zarzadu
Towarzystwa. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem nastepuje na podstawie
umowy o prace

.Indywidualny zakres obowigzkéw nauczyciela okresla umowa o prace lub zlecenie
oraz przepisy statutu i regulaminu. Pozostate prawa nauczycieli reguluje art.97 ust. 2
Karty Nauczyciela i kodeks pracy. Pozostatych pracownikdéw zatrudnia i zwalnia
Dyrektor Liceum na podstawie odnosnych przepisdw prawa pracy. Dyrektor ma prawo
wyznaczac¢ dodatkowe zadania nauczycielom (powotywac zespoty wychowawcze,

przedmiotowe i inne) Wynagrodzenie za dodatkowg prace ustala regulamin ptac.

Art. 23

Uczniowie stajgq sie podmiotem praw i obowigzkdéw z chwilg zakwalifikowania w poczet
ucznidw. Kandydat do klasy wyzszej, nie bedacy dotychczas uczniem Liceum, moze
by¢ przyjety w poczet ucznidw po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, okazaniu
Swiadectwa z ostatniego roku nauki i wptaceniu wpisowego, ktérego wysokosé okresla

Dyrektor Liceum po zasiegnieciu opinii Zarzadu Towarzystwa.

Art.24

Uczniowie majq prawo do :

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia;

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Liceum, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i
poszanowanie ich godnosci;

c) ubieganie sie o pomoc stypendialng lub dorazng;

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;
e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty a

takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osdb;
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f) rozwijania zainteresowan,zdolnosci i talentéw;

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepOw w nauce;

h) wptywania na zycie Liceum przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie w
organizacjach;

i) wnioskowania o egzamin sprawdzajacy (warunki ustala Regulamin Oceniania i

Promowania)

Art. 25

Uczniowie majg_obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Liceum a

zwitaszcza nastepujacych zasad:
1) Zasady udziatu ucznidow zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz

zachowania w ich trakcie:
a.) obowigzkiem ucznia jest uczestniczenie w planowanych oraz wybranych przez
siebie (rozszerzenia, kétka zainteresowan,) zajeciach
b.) uczehr powinien posiada¢é wymagane materiaty niezbedne na zajeciach
(podreczniki,zeszyty ¢wiczen,

notatniki, materiaty pomocnicze). Powinien by¢ przygotowany merytorycznie do
zaje¢, przynajmniej z materiatu ostatnich trzech lekcji. W razie nieobecnosci na
zajeciach dtuzej niz tydzien, uczen ma prawo zaliczy¢ dang partie materiatu w
ustalonym przez nauczyciela term
inie. Nieprzygotowanie do lekcji uczen powinien zgtosi¢ przed zajeciami.
c.) W czasie trwania zajeé¢ uczen aktywnie w nich uczestniczy i nie przeszkadza
innym.
Brak dyscypliny na zajeciach w kazdym wypadku podlega naganie ujetej w
regulaminach przedmiotowych.

2) Zasady (m.in. forma i terminy) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych:
a.) nieobecnos$¢ do trzech dni mogq usprawiedliwi¢ rodzice lub opiekunowie, uczniowie
petnoletni moggq sie
sporadycznie usprawiedliwi¢c sami tylko w formie pisemnej (dokumentacja u
wychowawcy), a nieobecnosci dtuzsze w obu przypadkach usprawiedliwia tylko lekarz.
W przypadkach szczegdlnych decyduje wychowawca.
b.) Uczen jest zobowigzany przekazac informacje o przyczynie i przewidywanym czasie

trwania swojej nieobecnosci niezwtocznie (telefonicznie najpdzniej nastepnego dnia),
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pisemne usprawiedliwienie ma dostarczy¢ do siedmiu dni po przyjsciu do szkoty. Po
tym terminie nieobecnosci pozostang nieusprawiedliwione.
3) Zasada (obowigzek) dbania o schludny wyglad i noszenia odpowiedniego stroju: a.)
w szkole i w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote ubranie uczniéw powinno by¢
schludne, czyste i niewyzywajace. Wyzej wymienione standardy dotyczg takze fryzur.
4)Zasady korzystania z telefondw komoédrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:
a) w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania
przez uczniow z telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych, muszg byc¢
one wytgczone i schowane. Zakaz tennie dotyczy przerw miedzy zajeciami. Uczen,
ktory ztamie ten zakaz bedzie ukarany konfiskatg sprzetu do depozytu do konca zajec
lekcyjnych biezgcego dnia.
5) Zasady witasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow:
a) uczen w zaden sposdb nie moze przejawi¢ postawy dyskryminujgcej wobec
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz innych uczniéw. Zachowanie uczniow
powinno odpowiada¢ ogdlnie przyjetym normom spotecznym (np. szacunek dla
autorytetdow, starszych i stabszych).
b) wszelkie postawy agresywne (np. przemoc, mobbing, nekanie) bedq bezwzglednie
karane zgodnie z przyjetym w statucie i regulaminie systemem kar. Zasady te
obowigzujg zaréwno w szkole jak i podczas zajec
organizowanych przez szkote i poza niaq.
6) Ponadto uczniéw obowigzuje:
a) odpowiedzialno$¢ za wiasne zycie, zdrowie, higiene i rozwdj;
b) dbatos¢ o wspdlne dobro, fad i porzadek w Liceum;
c) dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i Srodowiska, w ktorym przebywajg
d) catkowity zakaz posiadania, spozywania i dystrybucji $rodkéw zmieniajacych
Swiadomosé(szczegodlnie alkoholu i narkotykdéw)
e) przebywania w stanie wskazujgcym na spozycie w/w Srodkéw w szkole i w czasie
zaje¢ pod patronatem szkoty.
f) zakaz propagowania w jakiejkolwiek formie (werbalnej, wizualnej i.t.p.) w/w
srodkow na terenie szkoty.
g) Ucznidw obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty w czasie trwania zajec
lekcyjnych i podczas przerw.

Wychodzi¢ mogq wytacznie pod opiekg nauczyciela. Jezeli uczen ma zwolnienie od

rodzicOw przedstawia je wychowawcy , nauczycielowi ,z ktérym ma zajecia Iub
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dyrektorowi szkoty. Dotyczy to réwniez zwolnien potwierdzanych telefonicznie.

Art. 26

System nagradzania uczniow:

Uczen Liceum moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

e nauke i prace na rzecz szkoty

e wzorowg postawe

e wybitne osiggniecia

Nagrody przyznaje Dyrektor Liceum na wniosek: wychowawcy klasy, Rady Ucznidw,
Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Ustala sie nastepujace
rodzaje nagrod:

e pochwata wychowawcy

e pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej

e dyplomy

e nagrody rzeczowe i pieniezne ( stypendium naukowe)

Art. 27

System kar.

Za naruszenie Statutu Liceum uczen w zaleznosci od przewinienia decyzjg Rady
Pedagogicznej lub Dyrektora moze zostac ukarany:

e przez wyznaczenie mu zadan na rzecz szkoty, srodowiska i.t.p.

e ostrzezeniem wychowawcy klasy

e nagang Dyrektora Liceum

e skresleniem z listy uczniéw

O karze ucznia w kazdym przypadku zostajg powiadomieni rodzice i fqczy sie ona z

wpisem do dziennika oraz obnizeniem stopnia ze sprawowania w danym semestrze.

Art. 28

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w trybie natychmiastowym za nastepujace
przewinienia:

e spozywanie i rozprowadzanie alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych badz
przebywanie w Szkole (czy na innych zajeciach odbywajacych sie pod patronatem
Liceum) w stanie wskazujacym na ich spozycie;

e kiedy dopusci sie czyndw karalnych: np.: kradziezy, stosowania przemocy ( fizycznej
i psychicznej) na terenie szkoty lub poza niq,

e kiedy zachodzi uzasadniona obawa ,ze moze spowodowal zagrozenie zdrowia
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(psychicznego lub fizycznego) innych ucznidw szkoty,
e za brak poprawy po dwoch ostrzezeniach wychowawcy;
e za brak poprawy po jednej naganie Dyrektora liceum;
e za otrzymanie w dwoch kolejnych semestrach oceny nieodpowiedniej lub nagannej z
zachowania. Dyrektor Liceum moze skresli¢ ucznia z listy ucznidéw, jesli jego rodzice
nie zachowujq warunkow zawartych w umowie z Liceum.

Uczen ma prawo odwota¢ sie od decyzji Dyrektora lub Rady Pedagogicznej do
Zarzadu Towarzystwa w terminie 14 dni od daty otrzymania na piSmie tej decyzji.

Uczen skreslony z listy uczniéw nie moze by¢ przyjety ponownie do Liceum.

Art. 29

Rodzice i nauczyciele wspédidziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci. Liceum widzi w rodzicach rzecznikéw interesow rodziny i respektuje prawo
rodzicbw do ingerencji w zycie Liceum, zwitaszcza prawo rodzicow do: znajomosci
zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych Liceum i danej klasy;

znajomosci przepisdw dotyczgacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzamindw; uzyskiwania informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce; uzyskiwania informacji i

porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci.

Art. 30

Rodzice dziatajg na forum Liceum indywidualnie oraz w formie zebran ogdlnych i
klasowych, a takze przez czionkostwo w Towarzystwie Przyjaciét Liceum
Podkowianskiego wspotpracujg z Liceum w tworzeniu modelu wychowania. Zarzad
Towarzystwa Przyjaciot Liceum Podkowianskiego petni funkcje Rady Rodzicéw.
Czestotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami okresla kalendarium pracy
szkoty, ktére zatwierdzane jest przez Rade Pedagogiczng na pierwszym posiedzeniu w

danym roku szkolnym.

ROZDZIALVI
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Art. 31

Zasoby materialne Liceum pochodzg z optat uczniowskich oraz zapiséw, darowizn,
dotacji a takze sSrodkow wiasnych Towarzystwa, w tym dziatalnosci gospodarczej
Towarzystwa. Wysokos$¢ optat uczniowskich ustala Dyrektor Liceum w porozumieniu z
Zarzadem Towarzystwa. W celu wspierania dziatalnosci Liceum Zarzad Towarzystwa

moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet.

Art. 32

Niniejszy statut moze by¢ nowelizowany przez Rade Pedagogiczng a nastepnie
zatwierdzony przez Zarzad Towarzystwa. Uchwaty w tej kwestii zapadajq
kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow.

Art. 33
Decyzje o ewentualnej likwidacji Liceum podejmie kwalifikowangwiekszoscig2/3
gtosow
Walne Zgromadzenie Towarzystwa. Zarzad Towarzystwa zobowigzany jest co najmniej
na sze$¢ miesiecy przed terminem likwidacji zawiadomi¢ o przyczynach likwidacji

rodzicdw ucznidow i witasciwego Kuratora Oswiaty.

Podkowa Le$na, 01.09.15
Uchwata Rady Pedagogicznej z dn. 31.08.2015 r. zatwierdzono zmiany w
statucie szkoty.

Zataczniki do Statutu Liceum:

nr 1 : Regulamin Oceniania i Promowania

nr 2 : Program wychowawczy

23



